
un momento cruciale nella vita di una azienda :

 il mio obiettivo è aiutare il figlio dell’imprenditore ad integrarsi al meglio all’interno 
dell’azienda di famiglia fornendogli gli strumenti per avere competenze da vero manager in
grado di sviluppare al meglio il business.

di padre in figlio: come gestire il passaggio
generazionale in azienda

CONTENUTI DEL CORSO

 L’analisi di mercato e le tipologie di aziende presenti sul nostro 
territorio

 Le dimensioni del business family
 I modelli organizzativi
 Le fasi dello sviluppo del business family
 La personalità degli imprenditori
 Questioni di DNA?
 L’autoanalisi della famiglia-impresa
 Continuità del business?
 Il valore etico della continuità d’impresa
 Una missione che va scritta
 Ruoli e mansioni di genitori e figli
 La transizione
 Casi ed esempi.

Info e                
iscrizioni           

Per informazioni sulle iscrizioni ai corsi potete 

telefonare al  3287253480 

o scrivere a …......@..........it
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